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โครงการประชุมพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพ ปีงบประมาณ ๒๕๖9 
อำเภอโพธิ์ประทับช้าง จ.พิจิตร 

รหัสโครงการ 03-4-09-21-473 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
               ปัจจุบัน ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสาระสนเทศ ( IT) ได้พัฒนาไปอย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว    
ทำให้การปฏิบัติงานด้านต่างๆ จำเป็นต้องใช้โปรแกรมที่ทันสมัยในการจัดเก็บข้อมูล และประมวลผลข้อมูล ซึ่ง
ปัญหางานข้อมูลของอำเภอโพธิ์ประทับช้างยังพบการกรอกข้อมูลไม่สมบูรณ์ ไม่เข้าใจถึงขั้นตอนการส่งข้อมูล
และการประมวลผล รวมทั้งการตรวจสอบข้อมูลที่ถูกต้องให้มีประสิทธิภาพ              

     จากระบบรายงานข้อมูลของตัวชี้วัดตามระบบรายงาน MIS สสจ.พิจิตร ผลงานตามตัวชี้วัดของ
อำเภอโพธิ์ประทับช้าง จำนวน 3 ปีย้อนหลัง พบว่าปีงบประมาณ 2566 ตัวชี้วัดทั้งหมด 130 ตัว ผลงาน
ผ่านเกณฑ์ จำนวน 60 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 46.15  ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัดทั้งหมด 119 ตัว มี
ผลงานผ่านเกณฑ์ จำนวน 78 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ ๖5.5๕  และปีงบประมาณ 2568 ตัวชี้วัดทั้งหมด 
148 ตัว ผ่านเกณฑ์ จำนวน 48 ตัว คิดเป็นร้อยละ 45.95  สาเหตุเกิดจาก ศักยภาพของผู้ใช้โปรแกรม 
HosXp , MIS  HDC, โปรแกรมการคีย์จัดเก็บและวิธีการประมวลข้อมูล รวมถึงการส่งข้อมูล ๔๓ แฟ้ม ที่ไม่
เท่ากัน และมีการปรับเปลี่ยน จนท./ลูกจ้างข้อมูลทุกป ี
    ดังนั้น เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอโพธิ์ประทับช้าง ได้เล็งเห็นความจำเป็นที่จะต้องมีการพัฒนา
บุคลากรที่มีอยู่ให้มีความรู้ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสาระสนเทศ และการใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปสำหรับให้บริการงานสาธารณสุข เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ รวมถึงระบบการจัดเก็บ
ข้อมูล การตรวจสอบข้อมูล การส่งข้อมูล การตรวจสอบข้อมูลให้มีประสิทธิภาพและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาที่
พบในเครือข่ายอำเภอโพธิ์ประทับช้างร่วมกัน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 

๒. วัตถุประสงค์  
          ๑. เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขทุกคนมีความรู้ สามารถใช้โปรแกรม HosXp , MIS และ HDC  
              ได้อย่างถูกต้อง 
          ๒. เพื่อให้บุคลากรสาธารณสุขทุกคนสามารถกรอกข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ มีการตรวจสอบและ 
              การส่งข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
         ๓. เพื่อให้ทีม Admin จัดทำระบบ MIS , HDC และ Website ที่ตอบสนองต่อการนำไปใช้ประโยชน์ 
              และดูแล กำกับ ติดตามอย่างต่อเน่ือง 
         4. เพื่อให้ทีม Admin สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาที่พบในเครือข่ายอำเภอโพธิ์ประทับช้างร่วมกัน 
 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
          ๑. System manager และ Data admin                                           จำนวน  ๑3  คน 
           ๒. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและหัวหน้ากลุ่มงานเวชฯ    จำนวน  ๑1  คน 
           ๓. พยาบาลวิชาชีพ หรือผู้รับผิดชอบงาน                                             จำนวน  ๑3  คน 
           ๔. เจ้าหน้าที่ทนัตสาธารณสุข  และแพทย์แผนไทย                                 จำนวน  ๑2  คน 
                  รวมทั้งสิน้ 49 คน 
 

๔. สถานที่ดำเนินกิจกรรม 
           สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ประทับช้าง และ รพ.สต.ทุกแห่ง 
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๕. กิจกรรม/มาตรการ และวิธีดำเนินงาน  
          ๑. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
          ๒. ชี้แจงโครงการต่อเจ้าหน้าที่สาธารณสขุเพื่อแจ้งเป้าหมายผู้เข้ารับการอบรม 
          ๓. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin เพื่อติดตามและช่วยเหลือแก้ไขปัญหาให้หน่วยบริการ      
             จำนวน 7 ครัง้ 
          ๔. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin และ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและ 
              หัวหน้ากลุ่มงานเวชฯ เพื่อติดตาม และช่วยเหลือแก้ไขปัญหาให้หน่วยบริการ จำนวน ๑ ครั้ง 
          ๕. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin และ พยาบาลวชิาชพี  เพื่อติดตาม และช่วยเหลือแก้ไข 
              ปัญหาให้หน่วยบริการ จำนวน ๑ ครัง้ 
          ๖. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin , เจ้าหน้าที่ทันตสาธารณสุข และแพทย์แผนไทย เพื่อ 
              ติดตาม และช่วยเหลือแก้ไขปัญหาให้หน่วยบริการ จำนวน ๑ ครั้ง 
          ๗. ปรับปรุงระบบและโปรแกรมตรวจสอบข้อมูลให้เหมาะสม 
          ๘. เมื่อพบปัญหา อุปสรรค เรื่องของข้อมูลไม่ขึ้น ทีม Admin ระดับอำเภอจะลงไปดูข้อมูลในพื้นที่ม ี
              ปัญหา และประสานทีม Admin จังหวัด 
          ๙. พัฒนากลุ่ม Admin ใน Facebook , Line และ team viewer 
          ๑๐. กำกับ ติดตามและประเมินผล เพื่อรายงานผู้บริหาร 
 

๖. ระยะเวลาการดำเนนิงาน (ระบุช่วงระยะเวลา) 
            ตุลาคม ๒๕๖8 – กันยายน ๒๕๖9  ระบุ......ธันวาคม ๒๕๖8 – สิงหาคม ๒๕๖9 ...............  
   ตุลาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9   ระบุ...............................................................................
   เมษายน ๒๕๖9 – กันยายน ๒๕๖9 ระบุ.............................................................................. 

  

๗.งบประมาณ 
    งบประมาณจากเงินบำรุงโรงพยาบาลโพธิ์ประทับช้าง จำนวน  14,535.-บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันห้าร้อยสามสิบห้า
บาทถ้วน)รายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
        7.1. การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทีม Adminและผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและ 
หัวหน้ากลุ่มงานเวชฯ จำนวน ๒๔ คนๆละ 9๕ บาท จำนวน 1 ครั้ง เป็นเงิน 2,280 บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้                                                                          

    7.1.๑. คา่อาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๒๔ คนๆละ 2๕ บาทตอ่มือ้ จำนวน 1 ครั้ง  
เป็นเงิน 6๐๐ บาท    
   7.1.2. คา่อาหารกลางวัน  จำนวน ๒๔ คนๆละ 70 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง             
เป็นเงิน 1,680 บาท 
        7.2 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สัญจรทีม Adminจำนวน ๑๓ คนๆละ 95 บาท จำนวน 6 ครั้ง    
เป็นเงิน  7,410 บาท  เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้     
   7.2.1. คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม จำนวน 13 คนๆละ 2๕ บาทต่อมื้อ จำนวน 6 ครั้ง 
เป็นเงิน  1,950 บาท                                                                       
               7.2.2. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๑๓ คนๆละ 70 บาทตอ่มือ้ จำนวน 6 ครั้ง  
เป็นเงิน  5,460 บาท 
  7.3.2  
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        7.3. การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin และพยาบาลวิชาชีพหรือผู้รับผิดชอบงาน            
จำนวน 26 คนๆละ 95 บาท  จำนวน ๑ ครั้ง   เป็นเงิน 2,470 บาท เป็นค่าใช้จา่ยดังนี้     
              7.3.1. คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม จำนวน ๒6 คนๆละ 2๕ บาทต่อมื้อ จำนวน ๑ ครั้ง      
เป็นเงิน 650 บาท 
  7.3.2 คา่อาหารกลางวนั จำนวน ๒6 คนๆละ 70 บาทต่อมือ้ จำนวน ๑ ครั้ง     
เป็นเงิน 1,820 บาท          
        7.4  การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทีม Admin,เจ้าหน้าที่ทันตสาธารณสุขและแพทย์แผนไทย      
  จำนวน 25 คนๆละ 95 บาท จำนวน ๑ ครั้ง เป็นเงิน 2,375 บาท เป็นค่าใช้จา่ยดังนี้     
               7.4.1. ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม  จำนวน ๒๕ คนๆละ 25 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง 
เป็นเงิน 625 บาท 
               7.4.2  คา่อาหารกลางวัน จำนวน ๒๕ คนๆละ 70 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง 
เป็นเงิน 1,750 บาท 
        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 14,535.-บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันห้าร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน) 
 
๘.ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ 
          ๑. ร้อยละ ๙๐ ของกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพระบบ 
              โปรแกรมข้อมูลด้านสาธารณสุข  
          ๒. ร้อยละ 100 ของบุคลากรสาธารณสุขสามารถตรวจสอบข้อมูล และส่งข้อมูล ๔๓ แฟ้มได้ 
 

๙.ผลการดำเนินการ 
          ๑. หน่วยบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล ร้อยละ ๘๐ 
          ๒. หน่วยบริการส่งข้อมูล ๔๓ แฟ้มทันเวลา ร้อยละ ๙๐ 
          ๓. หน่วยบริการเข้าใช้งานระบบ data-exchange ในฐานข้อมูล HDC มากกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 

 
         1. การขึ้นทะเบียน Telemedicine ของ รพ.สต. 
              ติดตามการขอขึ้นทะเบียน ที่Telemedicine ของ รพ.สต.จากสปสช. เขต.3 รพ.สต. ทีผ่่านการ
อนุมัติจาก สปสช.แล้วเพิม่เติมได้แก่  รพ.สต.ไผ่รอบใต้  รพ.สต.วังจกิ รพ.สต.เนินสว่าง  รพ.สต.บ้านหนอง
สะแก  เหลือที่ยังรอให้อนุมัติ ได้แก่  รพ.สต.บ้านหนองหัวปลวก รพ.สต.บ้านบ่อปิ้งเกลือ และ รพ.สต.ทุ่งใหญ่ 
หาก รพ.สต.ไหน ยังไท่ผา่นการอนุมตัิโปรดแจ้ง คณุชัชพล อีกครั้งเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหา 
         2. การเตรียมข้อมูลนำเสนอผลการดำเนินงาน 10 เดือน และแผนงานโครงการ ปีงบประมาณ2570 
            Pattern สรุปผลงานรอบ 10 เดือน คปสอ.โพธ์ิประทับช้าง เพิ่มเติม 
1.ข้อมูลทั่วไป 
 - โครงสร้างประชากร ขอ้มูลพื้นฐานของ รพ.สต. 
 - ข้อมูลสถานะการโรคและการเสียชีวติของพื้นที่ เช่น การเกดิ, การตาย,ข้อมูลการเสียชีวิตแยกตาม
อายุและวิเคราะห์ สาเหตุการตาย 3 อันดับที่สำคัญ , 5 อันดับโรคการปว่ย 5 ยอ้นหลัง 
 - รายงาน 506 สถานการณ์โรคระบาด3ปีย้อนหลัง และข้อมูลปี2569 
 - จำนวนบุคลาการที่ประจำ รพ.สต. ตามสายงานต่างๆ 
 
2.สถานะการเงิน  
 - ยอดเงินบำรุงคงเหลือ  ณ 31 กรกฎาคม 2569 
 - จำนวนคงอยู่ต่อเดือน  

https://www.google.com/search?q=Telemedicine&rlz=1C1YTUH_thTH1027TH1028&oq=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B8%B6%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99+%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A5&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjExMjA0ajBqMTWoAgiwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiljZ361o-UAxU4slYBHeaDE80QgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Telemedicine&rlz=1C1YTUH_thTH1027TH1028&oq=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B8%B6%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99+%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A5&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjExMjA0ajBqMTWoAgiwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiljZ361o-UAxU4slYBHeaDE80QgK4QegQIARAB
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3.ผลการดำเนินงาน  
 3.1. ผู้ป่วยนอก 
  - อุบัติเหตุฉุกเฉินต่างจังหวัด,อุบัติเหตุฉุกเฉินในจังหวัด,สิทธิข้าราชการเบิกจ่ายตรง
กรมบัญชีกลาง, สิทธิข้าราชการเบิกจ่ายตรง อปท.,สิทธิประกันสังคมผู้ป่วยนอก ,อื่นๆ 
 3.2. บริการเฉพาะ 
  - Palliative Care, บริการ Telemedi , แพทย์แผนไทย + ยาสมุนไพร 
 3.3.บริการส่งเสริมและป้องกัน PP Freescedule  25 รายการ  
4.ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
          ตัวชี้วัดตามใน MIS ทั้งตัวที่ผา่นและไม่ผ่าน 
5.แผนงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2569 
      ของแต่ละ รพ.สต ทั้งหมด 
       
 6 .ปัญหา อุปสรรค ปี2569 และแผนงานโครงการ ปีงบประมาณ2570 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                            
 

-ปัญหาการใช้งานโปรแกรม hosxp xe ในการส่งเคลมของการส่งผ่านโปรแกรม NHSO พบปัญหา
การส่งเข้าสปสช แล้วติด error ซึ่งปัญหาที่พบมีหลายกรณีเช่น กรณีที่มีการเคลมเป็นคู่ การส่งยาคู่กับสมุนไพร 
ที่มากกว่า1 รายการ จะติด error ขอสอบถามว่ามีที่ไหนพบปัญหาแบบน้ีบ้าง สรุป พบที่ทุก รพ.สต. 
            -ปัญหาที่พบหากส่งรายการเคลมรายการเกี่ยว เช่น ยาคุม 1รายการ สมุนไพร 1 รายการ วัคซีน
ไข้หวัดใหญ่ 1รายการ จะสามารถส่งออกได้ไม่ติดปัญหา  แต่หากส่งยาคู่กับสมุนไพร ส่งยามากกว่า1 รายการ 
จะติดปัญหา error จึงขอความช่วยเหลือ ของเครือข่ายในการแก้ไขปัญหา เพราะขณะนี้ รพ.สต.จะโทรปรึกษา
พี่เป็นการส่วนตัวซึ่งพี่ที่อยู่ อ.บางมูลนากในการแก้ไขปัญหาราย รพ.สต. ซึ่งโทรหลายครั้ง หลายที่จึงอาจจะ
รบกวนเวลาส่วนตัว จึงอยากประสานขอให้คุณนิคม ม้เป็นวิทยากร มาสอน ในการมาปรับปรุง และช่วยในการ
ทำฐานข้อมูล ให้แนะนำการทำข้อมูลที่ถูกต้อง เนื่องจาก คุณนิคม ดูแลระบบข้อมูลของ อ.บางมูลนาก และ
ช่วยปรับปรุงทำฐานข้อมูลให้น้องๆรพ.สต.ของโพธิ์ประทับช้าง  
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